REPUBLICA DE CHILE
MUNICIPALIDAD DE ALTO HOSPICIO

Alto Hospicio, 06 de Marzo de 2018.-
DECRETO ALC. N®995/2018.-

VISTOS: Ley N°19.943 crea Comuna de Alto Hospicio; Ley N®18.695 Orgénica Constitucional
de Municipalidades; Ley N° 19.378 Estatuto de Atencién Primaria de Salud Municipalizada;
Resolucion N® 323 del afio 2013, de la contraloria general de la republica, fija normas sobre
exencion al tramite de toma de razén; Decreto Alcaldicio N°067/14 de 02 de Enero de 2014,
mediante el cual se establece Tabla de Puntajes de La Carrera Funcionaria del Personal de
Area de Salud Municipal; Decreto Alcaldicio N°1.000/16 de fecha 18 de Marzo de 2016,
establece los Criterios de Asignacién y Calculo Actividades de Capacitacion Carrera
Funcionaria Ley 19.378; Decreto Alcaldicio N©°2.376/16 de fecha 04 de Julio de 2016, mediante
el cual se modifica Decreto Alcaldicio N°1.000/16; Decreto Alcaldicio N°3.261/17 de fecha 25

; 17, aprueba el Reglamento Interno Carrera Funcionaria del Personal Regido
19 8; Memorandum N°613/18 de fecha 01 de Marzo de 2018, del Jefe
Servicios traspasados, mediante el cual solicita ratificar el puntaje de la
A\ y los efectos legales derivados de ello; y Certificado de Obligacién

DECRETO:

1.- Ratifiquese Puntaje de la Carrera Funcionaria Ley 19.378, en las fechas que se indican, a los
siguientes funcionarios:

TABLA DE PUNTAJE CARRERA FUNCIONARIA ACTUALIZADO AL MES DE ENERO 2017
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ANGELICA SANDOVAL BARRERA 093332857 | C | 4 | 693329 | 210598 | 9039.27 [ 4 | NO ST
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TABLA DE PUNTAJ FUNCIONARIA ACTUALIZADO AL 01 DE SEPTIEMBRE 2017
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AGUILERA ARAYA GRISELDA 104248616 | B | 5 | 586663 | 266540 | 853203 | 5 | NO ST
APABLAZA VEAS JASON 16016.658-4 | B | 15 0 0 o[5] NO i
ARANDA MOLINA MARIO 16.482702K | B | 13 | 1599.99 | 772.50 | 237249 | 13 | NO 2
ARAVENA FERNANDEZ FELIPE 165416252 | B | 12 | 1599.99 | 112550 | 272549 [ 12 | NO el
BAHAMONDE BARRIA JOSE LUIS 12.797.957K | B | 14 | 1066.66 | 19730 | 126396 | 14 | NO BTe
BARRERA OLIVARES JUANA 138658899 | B | 13 | 1599.99 | 792.50 | 239249 | 13 | NO e
CAVANE IGLESIAS GENI 09.635239-5 | E | 8 | 426664 | 168588 | 595252 | 8 | NO i
CORTES CISTERNAS FANNY 122136582 | B | 7 | 479997 | 203885 | 683882 | 7 | NO S—-—
coRr LINA 141072722 | B | 12 | 213332 881 | 301432 [ 12 | NO s
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FERREIRA SEPULVEDA CLAUDIA 159250237 | B | 14 | 1066.66 450 | 151666 | 14 | NO s
FLORES CHOQUE CAROLINA 17.996.622-0 | B | 13 | 108666 858 | 192466 | 13 | NO e
GAMERO ALIAGA ERIKA 134148365 | B | 12 | 213332 | 1008.50 | 314182 | 12 | NO -
PONCE BAQUEDANO DANIELA 172727948 | C | 14 | 1066.66 | 39612 | 146278 | 14 | NO e
SANDOVAL BARRERA ANGELICA | 09.333285-7 | C | 4 | 6933.29 | 219848 | 913177 | 4 | NO p—
YANEZ MORALES JACQUELINE 100651718 | C | 14 | 1066.66 | 46575 | 153241 | 14 | NO —
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2.- Regularicese y Asciéndase de Nivel dentro de sus respectivas categorfas, del Estatuto de
Atencién Primaria de Salud Municipalizada a los funcionarios que cumplan con las
exigencias legales para ello, segtin lo indicado en las tablas anteriores.
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3.- El ascenso que figura en las tablas que anteceden, comenzaran a regir desde la fecha
indicada y se pagara en las remuneraciones del mes de Enero de 2018. Comuniquese lo
anterior a las Direcciones de Administracién y Finanzas y Servicios Traspasados, para efectos
de la debida correccién de la renta bruta de los funcionarios de acuerdo a su nuevo nivel.

4.- Imptese los gastos que deriven con cargo a las cuentas N°215.21.01.001.001.000, para el
personal de planta y N°215.21.02.001.001.000, para el personal a contrata; ambas del
Presupuesto de Salud Municipal vigente.

Fdos. Don Patricio Elias Ferreira Rivera, Alcalde de la
Carvajal Ayala, Secretario Municipal subrogante. Lo
conocimiento y demas fines a que haya lugar.

Seccion: Oficina de Salud.

NCC/trr
Distribucién:
Interesado
Contraloria Regional
Carpeta de Personal
Servicios Traspasados
Direccién Control
Encargado Personal



